BYrak42rih ve Sayisi: 03.07.2026-218660
Ek-4

T.C.
ANKARA SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESI
SURDURULEBILIRLIK OFiSi KOORDINATORLUGU YONERGESI
BIiRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar
Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin amaci, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi biinyesinde
kurulan Siirdiirtilebilirlik Ofisi Koordinatorliigliniin yapisini, c¢alisma usul ve esaslarim
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi biinyesinde kurulan
Stirdiiriilebilirlik Ofisi Koordinatorliigiiniin yapisi, isleyisi ve gorevlerini ve diger ilgili
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge 04/11/1983 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunu’nun
14’linci maddesi, 2872 sayili Cevre Kanunu, Atik YoOnetimi Yonetmeligi, Sifir Atik
Yénetmeligi, Binalarda Enerji Performans: Yonetmeligi, Binalar ile Yerlesmeler Icin Yesil
Sertifikalar Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gegen,;

a) Universite: Ankara Sosyal Bilimler Universitesini,

b) Rektor: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektérii’ni,

¢) Rektor Yardimeisi: Ankara Sosyal Bilimler Universitesinin ilgili Rektdr Yardimcisi’ny,
¢) Senato: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosunu,

d) Birim: Ankara Sosyal Bilimler biinyesindeki tiim akademik ve idari birimleri,

e) I¢ Paydas: Universiteden etkilenen veya iiniversiteyi etkileyen iiniversite biinyesindeki
ogrencileri, akademik ve idari personeli,

f) Dis Paydas: Universiteden etkilenen veya iiniversiteyi etkileyen iiniversite disindaki kisi,
kurum ve kuruluslari,

g) Komisyon: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Siirdiiriilebilirlik Komisyonunu,
g) Ofis: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Siirdiiriilebilirlik Ofisini,

h) Koordinator: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Siirdiiriilebilirlik Ofisi Koordinatoriinii,
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1) Koordinatér Yardimcisi: Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Siirdiiriilebilirlik Ofisi
Koordinator Yardimcilarini,

IKINCI BOLUM
Siirdiiriilebilirlik Ofisi Koordinatorliigiiniin Kurulusu, Organlari ve Birim
Organlarimin Gorevleri

Ofisin kurulusu
MADDE 5 — (1) Ofis; ilgili Rektor yardimcisina bagl olarak faaliyet gosterir.

(2) Ofis Koordinatorii, Rektor Yardimcisi’nin Onerisi lizerine Rektdr onayyla ti¢ yil siire ile
atanir. Gorev siiresi dolan Koordinator ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Ofis Koordinatorii ayn1 zamanda Siirdiiriilebilirlik Komisyonunun bir iiyesidir. IThtiyag
duyulmasi halinde Komisyon iiyelerinden bir iiye Rektor tarafindan Koordinatdr Yardimeisi olarak
gorevlendirilir.

Birimin organlar
MADDE 6- (1) Koordinatorliiglin organlart; birim koordinatdrii ve birim koordinator
yardimcisidir.

Koordinator

MADDE 7 - (1) Birim koordinatorii; birimin ¢aligmalarin1 yiiriitmek ve koordine etmek,
gerektiginde koordinatorliigii temsil etmek amaciyla Rektor tarafindan secilen ve akademik
personel arasindan ii¢ y1l stireyle gérevlendirilen kisidir.

Koordinator yardimcisi

MADDE 8 - (1) Birim koordinatdrii tarafindan gorevlendirilen ve akademik personel arasindan
ti¢ yil siire i¢in secilen kisilerdir.

(2) Birimin gorev alanlarina dayali olarak, iiniversitenin siirdiiriilebilirlik gostergelerinin takibi
ve ilgili sistemlere islenmesinden sorumlu bir koordinatér yardimcist ve farkindalik, egitim,
yayginlagtirma vb ¢alismalar1 igeren sosyal sorumluluk projeleri ve faaliyetlerinden sorumlu
bir koordinatdr yardimcist olmak iizere iki koordinatér yardimcisi, belirtilen usulle
gorevlendirilir.

UCUNCU BOLUM
Siirdiiriilebilirlik Ofisi Koordinatorliigii Biriminin Amag ve Gorevleri
Amaglar

MADDE 9- a) Birlesmis Milletler siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri basta olmak iizere,
siirdiiriilebilirlik alanlarinda Universiteye ait politikalarmn olusturulmas: ve uygulanmasina
katki saglamak,
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b) Ekolojik, ekonomik ve sosyal siirdiiriilebilirlik bilincinin gelismesi ve duyarliligin artmasi
i¢in i¢ paydaslara yonelik faaliyet ve etkinlikler planlamak

¢) Siirdiriilebilirlik alaninda i¢ ve dis paydaslarla isbirlikleri gelistirmek

Gorevler

MADDE 10- a) Universite stratejik plan1 cergevesinde belirlenen siirdiiriilebilirlik amag ve
hedefleri dogrultusunda siirdiiriilebilirlik politikalarina ait siiregleri yonetmek, uygulamaya
yansitmak,

b) Universitedeki siirdiiriilebilirlik faaliyetlerini diizenlemek, gelistirmek ve yeni yaklasimlar
ve goniilliiliik faaliyetlerini desteklemek,

c)Siirdiiriilebilirlik odakli ¢calismalarda birimler arasinda koordinasyonu saglamak, isbirligini
artirmak,

¢) Universitenin siirdiiriilebilirlik stratejisine yonelik konu ve alanlarda 6neride bulunmak, ilgili
mevzuat ¢alismalarina katki saglamak,

d) Cevre yOnetim stratejilerinin yayginlastirilmasi amaciyla su, atik, enerji yonetimi ve ulagim
politikalarinin gelistirilmesine onciilik etmek ve {iniversitenin ilgili birimleri arasinda
koordinasyonu saglamak,

e) Universitenin siirdiiriilebilirlik calismalar1 baglaminda kurum, kurulus, topluluk ve bireyler
arasinda karsilikli bilgi ve deneyim paylasiminda bulunmak,

f) Siirdiiriilebilirlik  kavraminin = ve c¢alismalarinin = egitim-68retim  faaliyetleri ile
biitiinlestirilmesi ve yayginlastirilmasi i¢in akademik birimlerle is birligi yapmak,

g) Universitenin politika belgeleri ¢ercevesinde i¢ ve dis paydaslar ile birlikte siirdiiriilebilirlik
ile ilgili konularda is birlikleri olusturmak ve protokoller hazirlamak,

g) Universite Siirdiiriilebilirlik Komisyonu ile esgiidiimlii olarak ¢alismak,

h) Universiteye ait siirdiiriilebilirlik web sitesinin giincel tutulmas1 ve gerekli bilgilerin
kamuoyu ile paylagilmasi i¢in Komisyonla is birligi yapmak,

1) Ogrenci topluluklari ile birlikte iiniversite i¢inde ve disinda siirdiiriilebilirlik konusuna iligkin
farkindalik faaliyetleri yliriitmek,

1) Siirdiiriilebilirlik odakli seminer, ¢alistay, sdylesi, sesmpozyum vb. etkinlikleri Komisyonla is
birligi yaparak diizenlemek, bunlarla ilgili olarak personel ve 6grencileri bilgilendirmek,

j) Universitenin, BM 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 dogrultusunda egitim-dgretim,
arastirma- gelistirme, yonetim ve toplumsal katki faaliyetlerini iceren yillik siirdiiriilebilirlik
raporunu Komisyon ile birlikte hazirlamak ve Rektorliige sunmak
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DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler
Personel Thtiyac:

MADDE 11- (1) Koordinatorliigiin personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13. Maddesi
uyarinca, Rektor tarafindan gorevlendirilecek akademik ve/veya idari personel tarafindan
karsilanir.

(2) Koordinatorliikte, gorevi personelin yaninda kismi zamanli 6grenci ve/veya goniillii
ogrenciler de gorev alabilirler.

Yirirlik

MADDE 12 - (1) Bu yoénerge Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Senatosunun karari ile
yurtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 13- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Rektorii
yuritiir.
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